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स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय 

(स्वारस्य विभाग ) 

नई दिल्ली , 22 अक्तूबर, 1980 
सा० का० मि० 394 ( अ ).. . संविधान के अनुच्छेद 309 के परम्सुक द्वारा प्रबल शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपमि एतद्वारा राष्ट्रीय मलेरिया 
उम्मलन कार्यक्रम के वर्ग "ग " के पदों की भर्ती विधि को विनयमित करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं ; मामतः 

1. संक्षिप्त शीर्षक और प्रारम्भ : -- ( 1 ) इन नियमों को राष्ट्रीय मलेरिया उम्मूलन कार्यक्रम ( वर्ग ग के पद ) भर्ती नियमावली, 1980 कहा जाय । 
( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से लागू होंगे । 
2. उपयोजन : -- ये नियम इम नियमों के साप अनुसूची के कालम 1 में विनिर्दिष्ट पदों पर लागू होंगे । 
3. संध्या, वर्गीकरण तथा वेतनमान :-~-पत्रों की संममा, उनका मर्गीकरण तथा वेतनमान वही होंगे जैसा कि अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 में निर्दिष्ट हैं । 

4. भर्ती की विधि , प्रायुसीमा, प्रहताएं , भावि : - - उक्त पदों पर भर्ती की विधि, प्रायु सीमा, पहलाएं नथा अन्य बातें यही होंगी जैसा कि उक्स मनुसूची 
के स्तम्भ 5 से 13 में निर्दिष्ट हैं । 

5 . मनहता : कोई व्यक्ति---- 
( क ) जो किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह करता/करती है अथवा विवाह की संविदा करता करती है जिसका कि पति या जिसकी पत्नी जीवित हो , अथवा 

( ख ) जो व्यक्ति एक पति एक पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति के साथ विवाह करता/करती है अथवा विवाह की मंविदा करता/करती है, 
उक्त किसी भी पद पर नियुक्ति होने का पास नहीं है होगा : 

परन्तु केन्द्रीय सरकार का यह समाधाम होने पर कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्षकार पर लाग होने वाली स्वीय विधि के अधीन 
मनु य है, और ऐसा करने के अन्य प्राधार हैं, किसी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से वह छूट दे सकती है । 

6. छूट देने की शक्ति : -- जहां केन्द्रीय सरकार का यह विचार हो कि छूट देना आवश्यक या उचित है वहां यह लिखित कारणों के प्राधार पर प्रादेश 
वारा किसी श्रेणी या वर्ग से संबंधित व्यक्तियों को इन नियमों के किसी उपवाघ से छूट दे सकती है । 

7. व्यावृत्ति :--- इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय- समय पर जारी किये गये प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जाति /अनुसूचित जनजातियों तथा विशेष 
वों के पक्तियों के लिए, जिन आरक्षणों, प्राय में छूट तथा और अभ्य रियायतों की व्यवस्मा करना अपेक्षित है, उन पर इन नियमों की किसी बात का प्रभाव 
नहीं पड़ेगा । 
837 GI/ 80 --1 
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पद का नाम 


वर्गीकरण 


पैतममाम 


पदों की 
संख्या 


चयन पद प्रपणा सीधे भर्ती किए जाने वाले सीधे भर्ती किए जाने वाले पस्तियों 
प्रपयन पद म्पषितयों की प्रायु सीमा के लिए प्रणित शैक्षिक तथा अन्य 

मनाएं 


1 


2 


LOH 


- - 


- 


- 


- 


1. अधीक्षक 


2. 


पचयन 


550- 20- 650 
25- 750- 50 


लागू नहीं होता 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 

वर्ग ग अराजपवित 
( मनुसचिषीय ) 


लागू नहीं होता 


.. . 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- - -- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


12 


13 


- - 


- 


- - - 


मीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पति/भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण यषि विभागीय प्रोमति भर्ती करने में किम परि 
पाले व्यक्तियों के अधि यदि कोई प्रोमति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में ये श्रेणियो समिति है तो उसकी संरचना स्थितियों में संघ लोक 
लिए विहित प्राय हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिल जिनसे प्रोममि/प्रतिनियुक्ति / स्था 

सेवा मायोग से परामर्ण 
पौर शैक्षिक पर्हताएं पतियों द्वार, मरी जाने वाली नान्तरण किया जाएगा 

किया जाएगा 
प्रोमति की वया में 

रिक्तियों की प्रतिमतता 
लागू होगी या नहीं 

- 

- 
10 

11 
-- - - - - - - 
लाग नहीं होता यो वर्ष प्रोन्नति द्वारा 50 प्रतिशत सीमित निम्नलिखित में से प्रोन्नति द्वारा ( 1 ) उपनिदेशक , राष्ट्रीय लागू नहीं होता 

विभागीय परीक्षा के माध्यम ( 1 ) म प्रेम में तीन बर्ष की मलेरिया उम्मूलन 
से प्रोन्नति द्वारा 50 प्रतिशत नियमित सेवा बाले- कामंत्रम - -- 2 

गरपीम 

) स्वस्थ्य सेवा महा 
( 2) उस ग्रेड में पांच वर्ष निवेशालप /इस निये 

की नियमित मेवा पासे शालय के विस्ली/ नई 
हेर मलर्क ऊपर दी गई दिल्ली में स्थित किसी 
.. फीसर श्रेणियों तमा में अन्य संस्थान के उप 
.. . वर्ष की नियमित सेवा निदेशक प्रशासन प्रशा 

बालउगीलिपिक , सनिक अधिकारी - 2 
उन्च श्रेणी लिपिक -सह- ( 3) उप महायक निदे . 
- संगणक तपा स्टोर कीपर शक , राष्ट्रीय मलेरिया 

में से सीमित विभागीय उम्मूलन कार्यक्रम - 1 
. " परीक्षा के माध्यम से टिप्पणी : परिष्ठतम उप 
- कोणता 

निदेशकमलहोंगे । 


- 


- 


- 


- 


- 


1 


_ _ 


_ 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - -- 


- - - 


- - - 


- - 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


2. मंडार मधीक्षक 


1 


अषयन 


सामाम्म केन्द्रीय मेवा 

वर्ग ग मराज - 
पविस ( अनुसचि - 


455- 15- 580- 
व . रो०- 20- 7000 
रुपये 


वीय ) 


. .18- 25 वर्ष के बीच ( सर- ( 1 ) स्वातक 

कारी कर्मचारियों को ( 3 ) पर्यवेक्षी के रूप में मंगर का 
35 वर्ष तक छूट, दी 2 वर्ष का अनुभव । 
जा सकती है ) 

यदि पयम के किसी स्तर पर 

सक्षम प्राधिकारी की राय में 
• अनुसूचित जातियों तथा अनुसूचित 

जत जातियों के लिए प्रारक्षित 
रिक्तियों को भरने के लिए 

अपेक्षित अनुभव बाले इन समु 
· वायों के उम्मीववार पर्याप्त 
. संख्या में उपलब्ध होने की 

संभावना नहीं है तो वह अपने 
- विवेक पर इन समुवायों के 
___ उम्मीदवारों के मामले में अनु 

मय से संबंधिव , महता में छूट 
दे सकता है । 

- - . . -- - - ... - - --- . . 


। 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - - 


[माबिम ( ) 
- - - - -- - - - - 
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. . . 


- 


11 


12 


___ 13 


- - 


- 


. 


- - - 


- 


नहीं 


वो वर्ष 


प्रोमति द्वारा अन्यथा सीधी भर्ती इस ग्रेग में तीन वर्ष की ( 1 ) उपनिवेशक राष्ट्रीय लागू नहीं होता 
तारा 

नियमित सेवा वाले हर मलेरिया उन्मूलन कार्य 
क्लो में से प्रोन्नति द्वारा नाम - 2 


( 2) स्वास्थ्य सेवा महा 
निदेशालयास निदेशा 
लय के दिल्ली/नई दिल्ली . 
में स्थित किसी अन्य 
संस्थामः के उपनिदेशक 
प्रशासन / प्रशासनिक 
अधिकारी --- 2 
( 3 ) उप सहायक निदेशक, 

राष्ट्रीय मलेरिया उन्मू 

सम कार्यक्रम -- 1 
टिप्पणी : - वरिष्ठतम उप 

निदेशक अध्यक्ष होंगे । 


-- - - - - - - -- - -- -- 


--- - 


- । - - - - - - 


- - - - - 


- . .. - - - . .. 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


1 


2 


4 


5 


- - 


- 


1 


3. ( 1 ) निदेशक 
का पासुलिपिक 
( 2) परिष्ठ मागु 
लिपिक 


सामान्य केन्द्रीय सेवा । 425- 15-500- अषयन 
वर्ग ग पराजपमित व . रो०- 15- 580 
( अनुमषिषीय ) 20- 700 रु . 


18-25 वर्ष के बीच 
( सरकारी कर्मचारियों को 

35 वर्ष तक की छूट ) 


अनिवार्य : 
( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व . 

विद्यालय अपवा बोर्ड से 

मैट्रिक या समतुल्य पर्हता । 
( 2 ) शार्टी तथा टाइपिंग में 

मामशः 120 तपा 40 शम्म 
प्रति मिनट की गति 


मछिनीय : 
( 1 ) विश्वविद्यालय की डिग्री 
( 2 ) अर्ध सरकारी कार्यालय अथवा 

उपक्रम में प्राशुलिपिक के 
रूप में 5 वर्ष का अनुभव । 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - - --- - 


- - - - - 


10 


11 


12 


13 


- 


- - 


यो वर्ष 


पारा 


प्रोसतिसा. प्रन्यपा सीधी भर्ती इस प्रेस में 5 वर्ष की निय- ( 1 ) उपनिवेशक राष्ट्रीय लागू नहीं होता 

मित मेवा वाले प्राणु - मलेरिया उन्मूलन कार्य 
लिपिकों में से प्रोन्नति द्वारा कम -- 2 

( 2 ) स्वास्थ्य सेवा महा 
निवेसालय/इस निदेशा 
लय के दिल्ली/मई 
दिल्ली में स्थित किसी 
अन्य संस्थान के उप 
मिवेशक प्रशासन प्रणा . 

मनिक अधिकारी -- 2 
( 3 ) उप सहायक निदेशक 

राष्ट्रीय मलेरिया उन्मू 

मम कार्यक्रम - - 1 
टिप्पणी :- - बरिष्ठतम उप 

निवेशक अध्यन होंगे । 


- 


- 


- 


- 


- 
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-- 


- 


- - - - 


- - - 


-: . = 


- 


- - - 


- ------ --- - - - 


- -- - . : - : -- -- - - - - - - -- 


- 


- - - -- - - - - 


- - - -- - - - - - - - - 
45 


4. हैड मलक 


चयन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


1 सामान्य केन्द्रीय सेवा 

वर्ग ‘ ग अराज - 
पनिन ( अनुसचि - 


425-15-500- 
कारो०- 15- 560 
20 -700 रु० 


कीय ) 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


8 


10 


नहीं 


11 

12 

13 

- . - . - . - - - . - - . . - - -. -- - - - - - 
2 वष 

प्रोन्नति द्वारा अन्य या प्रति - एम ग्रेड में 5 वर्ष की निय- ( 1 ) उपनिवेशक , राष्ट्रीय लाग नही होता 
नियुक्ति पर स्थानान्तरणारा मित सेवा वाले उच्च श्रेणी मलेरिया उन्मूलन कार्य 

लिपिक , उच्च श्रेणी लिपिक क्रम - 2 
सह-संगणक तथा स्टोर कीपर ( 2 ) स्वास्थ्य सेवा महा 
में से प्रोन्नति द्वारा । 

निवेशासयाम निदेशालय 
प्रोति : 

में दिल्ली नई दिल्ली में 
केन्द्र सरकार के अधीन सदृश स्थित किसी अन्य 

पदों अथवा उच्च श्रेणी संस्थान के उपनिदेशक 
लिपिक के पदों पर काम प्रशासन प्रशासनिक अधि 
कार रहे कम से कम पांच कारी -- 2 
वर्ष के अनुभव वाले व्य - ( 3 ) उप सहायक निदे 
क्तियों में से 1 (प्रति- शक , राष्ट्रीय मलेरिया 
नियुक्ति की अवधि सामा - उन्मूलन कार्यक्रम -.- 1 
न्यतः 3 वर्ष से अधिक नहीं टिप्पणी :- - परिष्ठतम उप 
होगी । 

निदेशक अध्यक्ष होंगे । 
- - - - - - -- - - - .- . - . - -- - - 

- - -- - -- 
- - -- -- - -- -- ----- - -- - - -- - 

- - - . - .. - - । - - - - - - - - .. . . - - .. - - -- - - - . - ... . 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


- - - - - - - - 


- - - 


- 


- 


- - - 


- - - । - 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


- - -- - - 


- - - - - - 


- 


- - - - - - - - 


- - - 


- - 


- 


- - - - - - 

5 . माशुलिपिक 


लागू नहीं होता 


11 सामान्य केन्द्रीय सेवा 330 - 10- 380- 

वर्ग " ग " प्रराज - दरो०- 12-500 
पलित ( मनुसचिवीय ) दरो०- 15- 560 

रुपये 


18- 25 वर्ष के बीच 
( मरकारी कर्मचारियों को 
35 वर्ष तक की छूट ) 


अनिवार्य : 
( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 

विद्यालय अथवा बोर्ड से 

मैट्रिक या समतुल्य अहंता । 
( 2 ) शार्ट हँड तथा टाइपिंग में 

क्रमशः 100 नपा 40 शब्द 
प्रति मिनट की गति । 
- - - - - - - - - . - . - . - . . 


- - - - - - - - 


- - 


- -- - 


- 


- 


- - 


..-... -- - - 


- -- - 


- 


- 


- -- - - . - - --. - .-.. .- . . - - . . . - 


--... - - - 


- 


- - - 


. . 


- - - - , . 


- - . - . -. 


- 


- 


- - 


- . . 


10 


11 


13 


- 


- - -- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - - - - - - 

- . - 

- 


- 


- . . - -... 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


सीधी भर्ती द्वारा 


मागू नहीं होता 


( 1 ) उप निदेशक राष्ट्रीय लागू नहीं होता 

मलेरिया उन्मूलन कार्य 


( 2) स्वास्थ्य सेवा महा 
निदेशालय / इम निदेशालय 
के दिल्ली नई दिल्ली 
में स्थित किसी 
अन्य संस्थान के उप 
निवेशक प्रशासन प्रशास 
मिक अधिकारी-- - 2 
( 3 ) उप निदेशक, राष्ट्रीय 
मलेरिया उन्मूलन कार्य 

पाम -- 1 
टिप्पणी : - - परिष्ठतम उप 

निवेशक अध्यक्ष होंगे । 
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- 


- 


। 


- 


- 


- 


। 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- -23 
- - - - - - - 


-- - - - - -- 


- - - - - 


- 


[ भाग II - यड 3 (i) ] 

. भारत का रामपन : प्रसाधारण 
- - - --- - - - - -- - - - . . - - -.... -- -- =-= .- - . . - - - - - - - - - - - - - - 
1 2 3 

4 5 

6 

- - - - - - - - - - - 
6 . ( 1 ) उच्च श्रेणी 20 केन्द्रीय सामान्य सेवा 330-10- 380 अचयम लागू नहीं होता 
लिपिक 

वर्ग ग अराज - रो० - 12 - 500 
( 2 ) उच्च श्रेणी 38 पनित ( अनुसचि- ६०रो०- 15- 560 
लिपिक सह-संगणक 

बीय ) 
- - - - - . - . . . . . . - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - -- - - - - - - - - ---- -- - - --- - 

--- - -- 

-- 


लागू नहीं होता 


- 


. . 


. 


- 


- - - 


- - - - - 


__ _ _ 


_ - 


- - . 


- . - -- . . .. . .. . 


- - - - ...... - . - -.. - - - - - - 


- 


- . . 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- - .. - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- .-.- ... - - 


- .. .. - - - 


10 


10 


11 


11 


12 


13 


- 


- - - - . - 


- - - 


- 


- 


. 


. 


- 


- 


- - 


- - - - --- - . . - 


लागू नहीं होता 


वर्ष 


प्रोन्नति वारा 75 प्रतिशत सीमित इस ग्रेड में 8 वर्ष की नियमित सेवा ( 1 ) उप निदेशक, राष्ट्रीय लागू नहीं होता 
विभागीय परीक्षा के माध्यम वाले अवर श्रेणी लिपिकों में मलेरिया उन्मूलन 
से प्रोमति द्वारा 25 प्रतिशत से प्रोन्नति द्वारा 

कार्यक्रम - - 2 


इस ग्रेड में 5 वर्ष की नियमित सेवा ( 2 ) स्वास्म्य सेवा महा 
वाले प्रवर श्रेणी लिपिकों में से निदेशालय इस निदे 
सीमित विभागीय परीक्षा के शालय के विल्ली/ नई 
माध्यम से प्रोन्नति द्वारा 

दिल्ली में स्थित किसी 
अन्य संस्थान के उप 
निदेशक प्रशासन 
प्रशासनिक अधिकारी 


( 3 ) उप निदेशक , राष्ट्रीय 

मलेरिया उन्मूलन 
कार्यक्रम - 1 


टिप्पणी : - वरिष्ठतम उप 

निवेशक अध्यक्ष 
होंगे 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - - 


- 


- - - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - - -- 


- - - - - 


- - 


- 


- 


- - - ___ - 


- - 


- - - - 


- - - 


inar - 


- - 


- - 


- . 


. 


- 


- 


- 


- 


- 


45 


- - - 


- 


- - 


- - --- - - - 


- 


- 


- 


- -- - - ..... 


7. स्टोर कीपर 


1 


अपयन 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 

वर्ग ग प्रगज - 
परित ( अनुसधि - 
वीय ) 


330- 10- 380- 

रो0-12- 500 
दरो०- 15 -560 


18 और 25 वर्ष के बीच 

( सरकारी कर्मचारियों 
के लिए 25 वर्ष तक की 


स्टोर कीपिंग में एक वर्ष के अनुभव 

सहित विश्वविद्यालय की डिग्री 
यदि चयन के किसी स्तर पर 
सक्षम प्राधिकारी की राय में 
अनुसूचित जातियों तथा मनु 
सूचित जन जातियों के लिए 
आरक्षित रिक्तियों को भरने के 
लिए प्रपेक्षित अनुभव वाले इन 
ममुकायों के उम्मीदवार पर्याप्त 
संख्या में उपलब्ध होने की संभा 
बना नही है तो वह अपने 
विवेक पर इन समुदायों के 
उम्मीदवारों के मामले में मम 
भव से संबंधित महता में छूट 

सकती है । 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 
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- - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 


_ _ _ - - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 


- - - . . .. -- - 


. . ......... - - 


- 


-- 


- - - - - 


- - -- - 


- - - - 


- 


11 


12 


13 


- - 


- - 


- 


- - - - 


- 


- - 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


। 


म 


से 


10 

- - - - 
प्रोमति द्वारा मन्यपा सीधी भर्ती इस ग्रेड में 8 वर्ष के अनुभव वाले ( 1 ) उप निदेशक , राष्ट्रीय लागू नहीं होता 
वारा 

प्रवर श्रेणी लिपिकों में से मलेरिया उन्मूलम 
प्रोपतिवाय । 

कार्यक्रम --- 2 
( 2 ) स्वास्थ्य सेवा महा 

निदेशालय इस 
निदेशालय के दिल्ली 
मई विल्ली में स्थित 
किसी अन्य संस्थान 
के उप निदेशक शासन 
प्रशासनिक अधिकारी 

- - 2 
( 3 ) उप सहायक निदेशक 

राष्ट्रीय मलेरिया 
उन्मूलन कार्यक्रम --- 1 
टिप्पणी : - बरिष्ठतम उप 
निदेशक अध्यक्ष 
होंगे । 


- -.- - . - - - - 


- 


- - -- - - 


- 


- 


- - - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


.. 


7 


- 


- - 


- - 


- 


- - -- 


18 और 25 वर्ष के बीच 


8. प्रवर श्रेणी 

लिपिक 


34 सामान्य केन्द्रीय सेवा , 260- 6-290- लागू नहीं होता 

वर्ग ग अराजपत्रित करो0- 6- 326 
( अनुसचिविय ) 8- 366-६०रा० 

8-390- 10- 400 


( i ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 

विद्यालय अपवा मोर्ड से 
मैतिक प्रपषा समतुल्य 

महता 
(ii ) टाइप राइटिंग में लगभग 

प्रति मिनट 30 सम्म 


रुपये 


-. - - - - - 


- - 


- - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - - - 


. 


. 


- 


- 


- 


- - - 


- - - 


- 


- - -- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- ---- - - - - 


10 


11 


12 


13 


- - 


- 


- 


- 


- 


• 


- - 


- 


- 


। 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


-- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


LLLL 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


90 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा । लागू नहीं होता 

10 प्रतिशत रिक्तियां विभा 
गीय परीक्षा के आधार पर 
वर्ग घ के उन कर्मचारियों 
से भरी जाएंगी जो मैट्रिक 
अथवा इसके समतुल्य पाहता 
रखते हों और जिम्होंने वर्ग 
डी में 5 वर्ष की सेवा पूरी 
कर ली हो । परीक्षा के लिए 
पात्रता हेतु अधिकतम प्राय 
सीमा 45 वर्ष ( अनुसूषित 
जातियों और जन जातियों के 
लिए 50 वर्ष ) है, परन्तु यह 
जाने वाले व्यक्तियों की संख्या 
उस वर्ष के दौरान प्रवर 
श्रेणी लिपिक के प्रेड में उप 
लम्ध हुई रिक्तियों का 10 
प्रतिशत तक ही सीमित होगी 
मोर न भरी गई रिक्तियां 
भनेनीत नहीं की जाएंगी । 


(i ) उप निदेषक, राष्ट्रीय लागू नहीं होता 

उन्मूलन कार्यक्रम - 2 
(ii ) स्वास्थ्य सेवा महा 

निदेशालय/ इस निदे 
शालय के विल्ली/ नई 
दिल्ली स्थिते किसी 
प्रम्य संस्थान के उप 
निदेशक प्रशासन 

प्रशासन प्रधिकारी - - 2 
( iii ) उप सहायक निदेशक , 

राष्ट्रीय मलेरिया 

उन्मूलन कार्यक्रम - - 1 
टिप्पणी : - - बरिष्ठतम उप 

विदेशक होंगे . 
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. 


गर 


- - 


- 


- 


- 


अपयन 


9. साफ्ट्समैन 
मनिकन 


1 मामान्य केन्द्रीय सेवा, 425- 13- 500-६०रो० 

वर्ग ग पराजपरित 15- 660- 20- 700 
( अननू सचिवीय ) रुपये 


18 से 25 वर्ष के बीच ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त 
( सरकारी कर्मचारियों विश्वविद्यालय मथवा बोर्ड 
के मामले में 35 वर्ष से मैट्रिक अथवा समतुल्य 
सक कीट) 

पहना तथा किमी मान्यता 
प्राण संस्थान में मैकेनिकल 
टमीनियरी में डिप्लोमा या 

मोपरमीयम पमाण-पत्र 
( 2 ) मैकेनिकलाफ्ट्सऐनशिप 

में एक वर्ष का अनुभव 
यवि चयन के किभी भी 
स्तर पर मक्षम राधिकागे 
का यह मा हो कि अनुसूचित 
जातियों और अनुभूचित 
जन जातियों के लिए पार 
शित पदों को भरने को 
लिए अपेक्षित अनुभव 
रखने वाले अनुसूचित 
जाति / जनमानि के उामविवार 
पर्याज मंग्या में उपलाष 
होने की संभावना नहीं है , 
तो सक्षम प्राधि 
फारियों के विवेक . पर 
इन जातियों के उम्मीदवारों 
के लिए अनुमय से संबंधित 
महता में छूट दी जा सकती 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - - - -- 


- - - - 


__ 


_ . . . - 


- 


। 


- 


- 


- 


- - 


- 


- --- - 


- 


- 


। 


- 


। 


- -- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


10 


12 


13 


- 


- - - 


। 


- 


- 


- - 


. । । - 


- 


हो वर्ष 


प्रोलतिरा, अन्यथा 
सीधी भी पारा 


11 
- . .- -.. . - - . - - - - - - 

- - - - - - - 
अपने मे में 8 वर्ष की , नियमित ( 1 ) उपनिदेशक , राष्ट्रीय लोग नहीं होता 
. सेवा वाले झापादसमैन से . मलेरिया उन्मूलन कार्य 
प्रोन्नति द्वारा 

क्रम --- 2 
( 2 ) स्वास्थ्य सेवा महा 
निदेशालय । इम निवेमा 
लय के दिल्ली नई दिल्ली 
में स्थित फिर्स : अन्य 
सम्पदान के उप निवेशक 
प्रणामनिक अधिकारी 


( 3) उप सहायक निदेशक , 

राष्ट्रीय मलेरिया उन्मू 

लन कार्यक्रम ...- 1 
टिप्पणी : -- परिप्सम उप 

निवेशक अध्यक्ष होंगे 


- 


। । 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


5 


- - 


- - 


- 


- - - - 


- 


- - - - - 


10. डाफ्ट्समैन 


1 . सामान्य केन्द्रीय सेवा. 260- 8- 300-400 

वर्ग ग पराजपत्रित 8-340-10-380 
( अननुसचिवीय ) दगे.-10- 430 


लाग नहीं होता 18 से 25 वर्ष के बीच किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय 

अथवा बोह से मैट्रिक या समतुल्य 
महंसा मोर किमी मान्यता 
प्राप्त संस्थान से फट्समैनसिप 
में डिप्लोमा । 
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- - -. - = - = - - -- - -- -- - .... 

11 


10 


____ 12 


13 


- -- 


. ..- - 


-- 


- - - , - -- 


- - - - 


- - - 


- - - - - - 


- 


- 


- 


- 


लागू नहीं होता 


. वर्ष 


सीधी भर्ती कारा 


माग महीं होता 


1 उपनिदेशक , राष्ट्रीय लागू नहीं होना 

मलेरिया उन्मूलन कार्यक्रम- 2 
2. स्वास्थ्य मेवा महा 
निदेशालय । गम 
निदेशालय के दिल्ली 
नई दिल्ली में स्थित 
किसी अन्य संस्थान 
के उप निदेशक प्रशासन 
प्रशासनिक अधिकारी --- 2 


3. उप सहायक निदेशक , 

राष्ट्रीय मलेरिया 
उम्मलन कार्यक्रम - 1 


टिप्पणी:- - वरिष्ठतम उप 

निवेशक अध्यक्ष होंगे । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - - - - 


- - 


चयन 


11 . अनुसंधान 

महायक 


2 सामान्य केन्द्रीय सेवा, 425-15- 500-दरो० 

बंग "ग " अराज - 15- 560- 20 - 700 
पमित ( अननुमचि - पो 


30 वर्ष ( सरफा 
कर्मचारियों के मामले 
में 35 वर्ष तक की 


मनिवार्य :- - प्राणि विज्ञान में माम्टन 

डिग्री 
वाचनीय : 
किसी चित्सिा अनुसंधान प्रयोग 
शाला में में वर्ष का प्रैक्टिकल 


वीय ) 


अनुभव 


.. - - - -- 


- 


- - . 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


10 


11 


12 


13 


- - - 


- - - - 


- - - - - - 


2 वर्ष 


- --- - - - - - - - - 
पाय--- नहीं 
शैक्षिक प्रस्सा -- - 
म्तम्भ 11 में 
या निधारित 


प्रोन्नति द्वारा अन्यथा मीधी भर्ती अपने रोए में 3 वर्ष की नियमित ( 1 ) उपनिदेशक , राष्ट्रीय लागू नहीं होता 
पारा 

सेवा वाले वरिष्ट तकनी - मलेरिया उन्मूलन कार्य - 
शियन / तकनीशियन जो 
विज्ञान के स्नातकों हों , 
में प्रोमसि नारा 

( 2) स्वास्थ्य सेवा महा 
निदेशालय । म निदेशा 
लय के दिल्ली/ नई दिल्ली 
में स्थित किसी स्थित 
अन्य संस्थान के 

अनिदेशक प्रशासन 
प्रगासन र अधिकारी 
- - 2 


( 3 ) उप महायक निदेशक , 

राष्ट्रीय मलेरिया 
उन्मूलन कार्यक्रम - - ! 
टिप्पणी:-- वरिष्ठनम 
उपनिवेशक अध्यक्ष 
होंगे । 


____ II - 


3 . . . 


___ 1131 


- 


ना 


- 


- 


- 


- 


3 


12 सकशियन 
वरिष्ठ तकनी 
शियन 


- - - - - - 
56 मामान्य केन्द्रीय सेवा, 380- 12- 5000रो० मचयन 

वर्ग "ग " अराज - 15-560 ) 
पत्रित ( अननुमचिरीय ) 


.. -- - -. -- - - - 
18 मे 25 वर्ष के कोच अनिवार्य - - 
( मरकारी कर्मचारियों जीवविज्ञान /जय रसायन विज्ञान 
के मामले में 35 सूक्ष्मजीव विज्ञान में विज्ञान 
वर्ष तक की छट ) स्नातक 

बांछनीय : 
किसी चिक - सा जीवविज्ञान प्रयोग 

शाला में एक वर्ष का मावहारिक 
अनुभव 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


10 


11 


12 


13 


यो वर्ष 


लागू नहीं होता 


50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , अन्यथा- 260- 430 रुपये के वेतनमान में 1 उपनिदेशक राष्ट्रीय 
सीधी भर्ती द्वारा । 50 प्रतिशत कनिष्ठ तकनीशियन/ प्रयोगशाला मलेरिया उन्मूलन कार्य 
सीधी मतों द्वारा 

सहायक में से किसी भी ग्रेड में क्रम - 2 
8 वर्ष की मिली जुली निय - 2. स्वास्थ्य सेवा महा 
मित सेवा वाले कर्मचारियों निदेशालय इस निदे 
से प्रोन्नति द्वारा 

पाालय के विल्ली। नई 
दिल्ली में स्थित किसी 
अन्य संस्थान के उन 
निदेशक , प्रशासन/ प्रशा 

समिक अधिकारी- 2 
3. उप -सहायक निदेशक , 

राष्ट्रीय मले रिमा 
उन्मूलन कार्यक्रम - 1 
( टिप्पणी: - - बरिष्ठतम 

उप -निदेशक अध्यक्षा 
होंगे । 


- 


- 


- - 


। 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


. 


. 


13 प्रयोगशाला 

महायक / कनिष्ट 
तकनीशियन 


58 मामान्य केन्द्रीय सेवा, 260- 8- 300-६० रो० अचयन 

वर्ग "ग " अराज- - 8-340-10 
पखित ( अमनुस 380-६० रो 
बिर्याय ) 

10. 430 पये 


18 से 25 वर्ष के बीच अनिवार्य-- - 

सरकारी कर्मचा- विज्ञान विषय में स्नातक की उपाधि 
रियों के मामले में 
35 वर्ष तक की छट वांछनीय : --- 

किमी चिकित्सा/ जीम विज्ञान 
प्रयोगशाला में एक वर्ष का अनुभव 


- 


- - 


- - - .. - 


- .. 


. 


. 


10 


11 


12 


13 


नहीं 


दो वर्ष 


50 प्रतिपात प्रोन्नति द्वारा, 50 अपने प्रेड में 3 वर्ष को नियमित ( 1 ) उपनिदेशक , राष्ट्रीय ___ लागू नहीं होता 
प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा सेवा वाले कीट-संग्रहकर्ता मलेरिया उन्मूलन 

( इन्सेस्ट कलक्टर ) से । कार्यक्रम - - 2 
प्रोम्मति द्वारा 

( 2 ) स्वास्थ्य सेवा महा 
निदेशालय । इस संस्थान 
के दिल्ली/ नई दिल्ली में 
स्थित किसी अन्य 
संस्थान के उपनिदेशक / 
प्रशासन / प्रशासनिक 

मधिकारी - 2 
( 3) उप -सहायक निदेशक , 

राष्ट्रीय मलेरिया 
उन्मूलन कार्यक्रम -- 1 


(टिप्पणी: -- बरिष्ठतम उप 
निदेशक अध्यक्ष होंगे ।) 


- - - 


- - - - 


- - 


- 


837GI/80 -- 2 
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14. कीट हफा 

( सेक्ट मालमटर ) 


सामान्य केन्द्रीय सेवा, 260- 6- 326-१०रो० लागू नहीं होता 
वर्ग ग पराजपत्रित 8-350 -रुपये 
( पननुसचिवीय ) 


18 से 25 मर्ष के बीच 
( मरकारी कर्मचारियों 
के मामले में 35 वर्ष 
तक की छूट ) 


मनिवार्य:--- 
उच्चतर माध्यमिक , ( हायर 
सेकेन्द्री ) विज्ञान विषय सहित 


माछनीय : --चिकित्सा/ जीवविज्ञान 
प्रयोगशाला में एक वर्ष का 
मनुभव 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


वो वर्ष 


सीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


( 1 ) उपनिदेशक , राष्ट्रीय 

मलेरिया उन्मूलन 

कार्यक्रम-- - 2 
( 2 ) स्वास्थ्य सेवा महा 

निदेशालय विल्ली 
नई दिल्ली में स्थित 
इस निदेशालय के 
किसी अन्य संस्थान 
के उपनिदेशक , प्रशा 
सन प्रशासनिक प्रषि 

कारी - 2 
( 3 ) उप -सहायक निदेशक , 

राष्ट्रीय मलेरिया 
उन्मूलन कार्यक्रम -- 1 


(टिप्पणी:---परिष्ठतम उप 
निवेशक इसका अध्यक्ष 

होगा ।) 


सा 


15. मैकेनिक 


2 


सामान्य केन्द्रीय सेवा , 280- 6- 326-1०रो 
वर्ग ग मराणपलित 8- 350-रूपये 
( मननुसचिवीय ) 


लागू नहीं होता 18- 25 वर्ष के बीच ( 1) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 

( सरकारी कर्मचारियों विद्यालय या बोर्ड से मैट्रिक 
के मामले में 35 वर्ष प्रयवा समतुल्य पाहता । 
तक की छूट ) ( 2 ) भौधोगिक प्रशिक्षण संस्थान 

से मैकेनिक तपा इलेक्ट्रिकल 
वैलिंग और फिटर 
में डिप्लोमा । 
यवि चयन के किसी स्तर 
पर सक्षम प्राधिकारी की 
राम में मनुसूचित जातियों 
तथा अनुसूचित जनजातियों 
के लिए मारक्षित-रिक्तियों 
को भरने के लिए अपेक्षित 
प्रनुभव वाले इन समुवायों 
के उम्मीदवार पर्याप्त संख्या 
में उपलब्ध होने की संभावना 
नहीं है तो वह अपने 
विवेक पर इन समुदायों 
के उम्मीदवारों के मामले 
में अनुभव से संबंधित 
महता में छूट दे सकता है । 


[ भाग 


खण 3 ( i) ] 
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- 


- - 


- 


- 


- 


- . 


- 


.. 


HHET 


. - . 


. - - - - 


10 


11 


12 


- - 


- - 


- 


- - -- 


- - 


13 
- -- --- - 

सागू नहीं होता 


लाग नहीं होता 


यो वर्ष 


सीधी भर्ती वारा 


लागू नहीं होता 


- - - - - - - 
( 1 ) उप निदेशक , राष्ट्रीय 

मलेरिया उन्मूमम 

कार्यक्रम - - 2 
( 2 ) स्वामय सेवा महा 

निवेशालय (दिल्ली ) 
नई विस्सी में इस 
निदेशालय के किसी 
अन्य संस्थान से उप 
निदेशक प्रशासन 
प्रशासनिक अधिकारी 

- - 2 
( 3 ) उप सहायक 

निवेसम , राष्ट्रीय 
मलेरिया उन्मूलन 

कार्यक्रम - - 1 
टिप्पणी: -- वरिष्ठतम उप 

निदेशक इसके माध्यम 


. 


- - 


। 


म 


। 


- 


- - - 


- 


- 


- 


12 


- 


- 


- 


. 


बयन 


16. ( 1 ) ड्राइवर 
( 2 ) ग्राइवर-सह 

मैकेनिक 


28 बाबान्य गोल सेना, 280- 8- 126 

वर्ग " " पराज - 350 काये 
पक्षित (मनुसचि 
पीय ) 


18 - 25 वर्ष के बीच मनिवार्य:- -- 
( सरकारी कर्मचारियों ( 1 ) वैध -माइविंग लाइसेंस हो । 
के लिए 35 वर्ष तक ( 2 ) ड्राइषिम का कम से कम 
छूट ) 

3 वर्ष का अनुभव । 
पांछनीय: -- मिडिल पास 


- - 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


HITI 


10 


11 


12 


13 


र 


- - 


- 


- --- - 


- 


दो पर्व 


मायु - - नहीं 
अहसा -- हां 


लागू नहीं होता 


28 प्रतिशत स्थानान्तरण जरा सीधी भर्ती के लिए निर्धारित पह- 1. उप निदेशक राष्ट्रीय 

अम्बया सीपी मल 15 वर्ष रखने वाले वर्ग " म " मलेरिया उन्मसन कार्य 
प्रतिशत सीधी भर्ती 

के कर्मचारियों में से इस पद के क्रम -- 2 
लिए उपयुक्तता की जांच करने 2. स्वास्थ्य सेवा महा 
तमा स्टाफ कार ड्राइवरों निवेशालय / इस संस्थान 
के लिए पावश्यक सक्षमता के विल्सी/ नई दिल्ली 
मानक माइविंग टेस्ट के परि में स्थित किसी अन्य 
णाम पर स्थानान्तरणद्वारा । संस्थान के उप निदेशक 

प्रशासन प्रशासनिक प्राधि 
कारी - 21 


3. उप सहायक निदेशक , 

सालीम सखिा उन्मू 
मन मनम - 1 


टिप्पणी:- परिष्ठतम 

उप निदेशक मध्यम 


- 
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- 


- - 


- 


- 


- 


-- - - 


- - 


- - 


- 


- 


17. मलेरिया 
निरीक्षक 


सामान्य केन्द्रीय सेवा , 330- 10-380-६० रो० 

वर्ग "ग " अराज - 12- 500-६०रो० 
पक्षित ( अननुसचिवीय ) 15-560 रुपये 


18 से 25 वर्ष के बीच अनिवार्य:- - 
( मायु सीमा के निर्धा- 1. किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
रण के लिए निर्णायक विद्यालय अषया बोर्ड से 
तिमि भारत में ( अण्ड मैट्रिक या समतुल्य महता 
मान तथा निकोबार 
और लक्ष्यद्वीप को ( 2) सैनिटरी/स्वास्थ्य निरीक्षक 
छोड़कर ) उम्मीदवार पाठ्यक्रम पास किया होना 
से भावेदन पन्न प्राप्ति पाहिए । 
की आखिरी तारीख पाछनीय: - - 
होगी । 

मलेरिया विज्ञान /फाइलेरिया 
विज्ञान में प्रशिक्षण । 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- - 


- - 


- - - 


- 


- . 


. . - - - 


- 


- 


10 


11 


12 


13 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


2 वर्ष 


भावु - नहीं 
महंता -- जैसाकि 
फालम मं० 11 में 
बताया गया है । 


पदोन्नति द्वारा अन्यथा सीधी भर्ती 260- 430 रुपये के वेतनमान में 1. उप निदेशक राष्ट्रीय लागू नहीं होता 
वारा 

ऐसे प्रयोगशाला सहायकों/ मलेरिया उन्मूलन कार्य 
कनिष्ट टेकनीशियनों में से क्रम --- 2 
पदोन्नति बारा जिन्होंने मले - 2. स्वास्थ्य सेवा महा 
रिया/फाइलेरिया स्वास्थ्य निदेशालय । इस निवे 
सैनिटरी निरीक्षक पाठ्यक्रम मालय के विल्ली/मई 
पास किया हो तथा जिन्होंने दिल्ली में स्थित किसी 
इस ग्रेड में 5 वर्ष की नियमित अन्य संस्थान के उप निदे 
सेवा को हो भन्यथा 260 शक प्रशासन प्रशासनिक 
350 रु० के वेतनमान में अधिकारी--- 2 
ऐसे कीट संग्रहकर्तामों में से 
पदोमति द्वारा जिन्होंने 3, उप सहायक निदेशक 
मलेरिया फाइलेरिया/सेनिटरी राष्ट्रीय मलेरिया उन्मू 
स्वास्थ्य निरीक्षक पाठ्यक्रम लम कार्यक्रम --- 1 
पास किया हो तथा जिन्होंने टिप्पणी:- बरिष्ठतम उप 
इस ग्रेड में 5 वर्ष की नियमित निदेशक अध्यक्ष होंगे । 
सेवा की हो ) . 


- - - 


- 


- 


- 


- 


1 


18. टेलीफोन 

प्रापरेटर 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 260- 6- 290- 
वर्ग "ग " पराजपत्रित ६०रो०- 6-328 
( अननुसचिवीय ) 8- 366-दरो० 

8 -390 -10- 400 
रुपये । 


लागू नहीं होता 18 से 25 वर्ष के बीच 1. किसी मान्यताप्राप्त विश्व 

( सरकारी कर्मचारियों के विद्यालय अथवा बोर्ड से मैट्रिक 
लिए 35 वर्ष तक छूट ) अथवा समतुल्प पर्हता 

( 2 ) टेसीफोन प्रापरेटर के रूप में 

तथा पी० बी० एक्स संचालन 
का अनुभव 


[ भाग - 3 ( i) ] 
- - - --- .. . .. - ...- --- --- 


- -- - - - - - - - -- 


- 


- - - 


- - - 


- - .. . - . - : - - - 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- - 


- 


- - - - - -- - 


- 


_ 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - - 


- 


- - 


- 


10 


- - - 


- - 


- - 


लागू नहीं होता । 


2 वर्ष 


सीधी भर्तीद्वारा । 
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13 
लागू नहीं होता । 1. उप निदेशक राष्ट्रीय लागू नहीं होता । 

मलेरिया उन्मूलन कार्य 

क्रम - 2 
2. स्वास्थ्य सेवा महा 

निवेशालय । इस निदे . 
शालय के विल्ली नई 
दिल्ली में स्थित किसी 
मन्य संस्थान के उप 
निदेशक प्रशासन /प्रशा 
सनिक अधिकारी- 2 


3. उप महायक निदेशक , 
राष्ट्रीय मलेरिया उन्मू 

लन कार्यक्रम - 1 
टिप्पणी : वरिष्ठतम उप 

निदेशक अध्यक्ष होंगे । 


- 


. 


- 


- - - 


- - 


- - - 


. 


- - 


- - 


- 


• 


- - - 


- 


[ संख्या : ए . 12018/11/ 79-प्रशासन -2/ सी०एण्ड सी० 


० ] 


MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY WELFARE 


(Department of Health ) 


New Delhi , the 22nd October , 1980 


G . S . R . 394( E ) - In exercise of the powers conferrod by the proviso to article 309 of the Constitution , the president hereby makes 
the following rules regulating the method of recruitment to Group C posts in the National Malaria Eradication Programme,namely :-- 


1. Short title and commencement . --(1 ) These rules may becalled the National Malaria Eradication Programme ( Group C posts ) 
Recruitment Rules, 1980 . 


(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 


2. Application.--- These rules shall apply to the posts specified in column 1 of the Schedule annexed to these rules. 


3. Number of posts , Classification and Scale of Pay. The number of posts, their classification and the scale of pay attached there 
to , shall be as specifled in column 2 to4 of the said Schedule , 


4 . Method of recruitment, age limit qualifications etc . — The method of recruitment, age limit qualifications and othermatters relating 
to the said posts shall be as specified in column 5 to 13 of the said Schedule . 


5 . Disqualification, -- No person --- 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living , or 


(b ) who having a spouse living has entered into or contracted a marriage, with any person , shall be eligible for appointment to any 
of the said posts : 


Provided that the CentralGovernmentmay, if satisficd , that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
porson and the other party to the marriage and that there are othor grounds for so doing , exempt any person from the operation of this 
rule. 


6 . Power to relax , Whero the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedcint so to do, it may, by order, for 
roasons to be recorded in wiriting, relax any of the provisions of theso rulos with respect to any class or category of persons. 


7. Saving . - Nothing in these rules shall effect reservation , relaxation of age limit and other concessions required to be provided for 
the Scheduled Castes and the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central 
Government from time to time in this regard . 
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- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- - 


= 


- 


the 


SCHEDULE 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Name of the 
post 


No. of Classification 
posts . 


Scale of pay 


Age limit for direct Educational and other 
recruits 

fications required for 

rocruits. 


quali 
direct 


Whether 
selection 
post or 
Non 
Selection 
posts . 


1 


2 


4 


6 


- - - 


- - - 


1. Superintendent 


2 


Not applicable . 


Not applicable . 


General Central Rs. 550 -20 -650 - Non 
Service Group 25 -750 . Solection , 
C * Non 
Gazetted 
(Ministerial). 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


-- 


- - 


- 


Whether age and Period of Method of recruitment In case of recruitment, by If a Departmontal Pro - Circumstances 
educational quali- probation , whether by dircct recruit- promotion /transfer, grades , motion Committee exists in which UPSC 
fications prescribed if any. ment or by doputation from which promotion / what is its composition , is to bo consul 
for direct recruits transfer and percentage deputationt/ransfor lo be 

tod in making 
will apply in the of the vacancies to be made . 

recruitinent. 
case of promoteos . 

filled by various 
methods. 


ILITU 


10 


12 


TTILL . 


Not applicable . 


2 years 


50 % by promotion 50 % By promotion from :-- 
by promotion through (i) Stores Superintendentwith (1) Deputy Directors, Na- Not applicable . 
limited departinental exa - 3 years regular sevice in the tional Malaria Eradica 
mination . grade. 

tion Programme - 2 

( ii ) Deputy Director Ad 
(i ) Head Clerk with 5 years ministration Adminis 

regular service in the grade. trative Officer from Di 
By promotion through Hritod rectorate General of 

departmental examination Health Services/Any 
from the feedor categories Other Institution of this 
mentioned above and from Directorate located in 
Upper Division Clerk , Up- Delhi/Now Delhi-2 . 
per Division Clork -cum - Co - ( iil) Deputy Assistant 
mputor and Store-kcoper Director, National Mala 
with 8 years regular ria Eradication Pro 
sorviço in the grade. 

grammo- 1 
Note : - Senior most De 

puty Director will be the 
Chairngo . 


- 


- 


- 


1 - 


F 


I 


- - - - 


- 


2 . Store Superin 
tendent 


Goneral Central Rs. 455- 15 -360 - Non 
Service Group EB - 20 -700 Selection 
C Non -Gazetted 
(Ministerial). 


Between 18 - 25 years 
(Rolazablo upto 35 
years in case ofGovt. 

servants . 


(i) Graduate . 
(ü ) 2 years storos axporience lo 

a supervisory capacity . 
The qualification rogarding 
experience is relaxaplo at the 
discretion of the competent 
authority in the case of candi 
dates belonging to the Scheduled 
Castos and Schodulod Tribes, 
if at any stage of selection , the 
competent authority is of the 
opinion that sufficiont number 
of candidates from these com 
munities possessing the requirito 
experience aro not likely to be 
available to All up the vacancies 
rotorved for thout . 


IR 


TT II- - 


3 (ii) ] 
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- - 


- 


- 


L 


. 


- 


- 


- 


- 


8 


10 


11 


12 


13 


- 


- - 


LUN 


- 


- 


T 


No 


2 years 


By promotion failing By promotion from Head (1) Deputy Director, Not applicable . 

which by diroct recruit- Clerks with 3 years regular National Malaria Era 
ment, service in the grade. 

dication Programme- 2 . 
( ii ) Deputy Director Ad 

ministration /Adminis 
trative Officer from 
Directorate General of 
Health Services / Any 
other Institution of this 
Directorate located in 

Delhi New Delhi- 2 . 
( iii) Deputy Assistant 

Director , National 
Malaria Eradication 

Programme-1 . 
Note . - Senior most 

Deputy Director will 
be the Chairman . 


- 


- - - + 


- ILT . 


DUI 


īm2 


* * * * 3 


- 


- 


- - - 


3 . (i) Stenographer - 

to Director 
(ii) Sonior Steno 
graphor 


1 General Centtal Rs. 425 - 15 - 500 - Non 

Service , Group EB - 16 -560 - 20 - Selection 

C Non - gazettod 700 . 
8 J (Ministerial) 


Betweeen 18 - 25 years Essential : 
(Relaxable upto 35 (1) Matriculation or equivalent 
years in case of Govt, qualification from a recog 
Servants ) . 

nised University or Board . 
( ii ) Speed in short-hand and 

typing 120 and 40 words per 

minute respectively . 
Desirable : 

(1) A University degree . 
( 11 ) 5 years experience as Stepo 

grapher in semi-Government 
Office or Undertaking , 


- 


- - 


- - - - - 


- 


- 


- 


-- 


- - 


- - 


- - 


10 


- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


ULI 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


No 


2 years 


By promotion failing which By promotion from Stenogra 

Not applicable 
by direct recruitment. phers with 5 years regular ser - (i) Daputy Director, Na 
vice in the grade . 

tionalMalaria Eradica 
tion Programme- 2 . 
(ii) Deputy Director Ad 

ministration /Adminis 
trative Officer from Dir 
rectorate General of 
Health Services/Any 
other Institution of 
this Directorate located 

in Dolhi/New Delhi - 2 . 
(ül) Deputy Assistant 

Director, National 
Malaria Eradication 

Programme- 1. 
Note : Senior most 
Deputy Director will be 
the Chairman . 


» 


US 


-- - - - - - 


- 


2 


3 


4 . Head Clerk 


Not applicable . 


Not applicablo . 


General Central Rs. 425 -15 -500 - Selection 
Service Group EB - 15 - 560- 20 
C Non 

Gazetted . 
(Ministerial). 


700 . 
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[ r . . 112 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- -- 


- 


- --- - - 


- - - - - - - -- - - 


2 


10 


11 


- 


12 


13 


- 


- 


- 


- 


No 


2 yoars 


By promotion failing Promotion from Upper (1) Deputy Director, Not applicable . 

which by transforon Division Clerk , Upper Di. National Malaria Era 
deputation . 

vision Clerk -cum -Computer dication Programme- ? 
and Store -keeper with 5 (li) Deputy Director Ad 
years regular service in the ministration / Adminis 
grade. 

trative Officer from Di 
Deputation : From persons rectorate General of 
holding analogous posts or Health Services/Any 
posts of Upper Division other Institution of this 
Clerk with at least 5 years Directorate located in 
regular service under the Delhi/Now Delhi- 2 

Central Government. ( iii) Deputy Assistant Di 
(Period of deputation shall not rector, National Malaria 
ordinarily oxceed 3 years.) Eradication Programme- 1 

Note : Senior most Deputy 

Director will be the 
Chairman . 


S 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


5 . Stenographer 


1 1 General Central Rs. 330 - 10 - 380 - Not 

Service Group C EB- 12 -500- EB - applicable . 
Non - gázotted . 15 - 560 
(Ministerlal). 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
Between 18 – 25 years Essential : 
(Relaxable upto 35 (i) Matriculation or cquivalent 
years in case of Govt qualification from recognised 
servants ). 

University or Board . 
( 11 ) Speed in shorthand and type 

writing 100 and 40 words per 
minute respectively. 


11L LLL 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 
1 ? 


10 


11 


13 


manere 


in romania 


Not applicable. 


2 years 


By direct recruitment. 


Not applicable . 


(1) Deputy Director Not applicable . 

NationalMalaria Era 
dication Programme- 2 . 


( ii ) Doputy Director 

Administration/Admi 
nistrative Officer from 
Directorate General of 
Health Services / Any 
other ſostitution of this 
Directorate located in 
Delhi/New Delhi- 2 . 


(iii) Deputy Assistant 

Director, National Ma 
larla Eradication Pro 
grarpme- 1. 


Note : Senior most Deputy 

Director will be the 
Chairman , 


Not applicable . 


6 . (I) U . D . C . 
(ii) U . D . C .-cum 
Computor 


Not applicable. 


20 
38 


Non - 
Selection 


General Contral Rs. 330 - 10 - 380 -EB 
Servico Group 12 - 500 -EB - 15 
C Non 

560 
Gazetted . 
Ministerial. 


( 9147II - 
= = = 


3 (i) ? 

= 
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- - 


= 


= 


= = -- - - 


= 


= 


- 


-- - - - - 


= = 


- - - 


- 


- 


9 


10 


11 


12 


13 


Not applicable. 


2 years 


75 % by promotion 25 % By promotion from Lower (1) Deputy Director , Na- Not applicable . 

hy promotion through Division Clerk with 8 years tional Malaria Eradi 
limited departmental regular service in the grade. cation Programme- 2 . 
tcst . 

By promotion through limited (il ) Deputy Director Ad 

departmental test from lower ministration /Adminis 
Division Clerk with 5 years trative Officer from Dir . 
regular service in the grade. ectorato General of 

Health Services/Ady 
other Institution of this 
Diroctorate located in 

Delhi/New Delhi- 2 . 
(ili) Deputy Assistant 

Diroctor, National Ma 
laria Eradication Pro 

gramme- 1. 
Noto : Senior most Deputy 
Director will be the 
Chairman . 


2 


- 3 


- 4 


1 . Storekeeper 


1 


Genoral Contral Rs. 330 - 10 - 380 - Non - 
Service Group EB - 12 -500-EB - Selection 
C Non - 15 -560 
Gazetted 
(Ministerial) 


Between 18 and 25 years A University degree with one year 

(Relaxable upto 35 experionce in Store keeping. 
years in case ofGovt. The qualifications regarding ox™ 
Servants) . 

perlonco is relaxable at the dis 
cretion of the competent 
authority in the caseof candi 
datos belonging to the Schedulod 
Castes and Scheduled Tribes , 
if at any stage of selection the 
competent authority is of the 
opinion that sufficient number of 
candidates from those com 
munities possessing the requisito 
experience aro not likely to bo 
available to fill up the vacancies 
reserved for them , 


- 


- 


- 


- 


T -N 


ET 


- 


LU 


- 


- 


i 


- 


- 


Not applicablo . 2 years 


10 
11 12 

13 
By promotion failing By promotion from Lower (1) Deputy Director , Na - Not applicable. 
which by diroct recruitmont. Division Clerk with 8 years tional Malarla Eradi 
regular service in the grade . cation Programmo- 2 , 

( 11) Deputy Director Ad 

ministrsion/Adminis 
trative Officers from 
Diroctorate General of 
Hoalth Servicos/ Any 
other Institution of this 
Directorate located in 
Delhi/New Delhi- 2 . 


(11) Deputy Assistaot Dir 

rector, National Malaria 
Eradication Programmo 


Noto : Senior most Deputy 

Director will be the 
Chairman, 


837 GI/80 — 3 
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= 


= 


= 


- 


- 


- - - - - - - - - - 


- - 


- - 


- 


- 


. - = _ - 


-- - - - - 
- - - - - 


--- 
- 


- - - -- 
- - - 


. - - 


- - 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


8. Lower Division 

Clerk 


34 


Not 
applicable . 


Between 18 and 25 
years. 


General Central Rs. 260 -6 - 290 - 
Service Group C EB -6 - 326 -8 - 
Non -gazetted 366 - EB - 8 - 390 
(Ministerial) 10 -400 . 


(1) Matriculation or equivalent 

qualification from a reco 
gnisel University or 

Board . 
( ii ) Minimum speed of 30 words 
perminute in typewriting. 

- - - - -- - - - - - 


- - - 


- - 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - 


- - 


- - - - - 


-- . . 


- - - - 

10 


- - 


- - 


- - - 


8 


11 


- - - 


- - 


- 


- 


- - - 


Notapplics ble . 


2 years. 


- - 


- 


90 % by direct recruit - Not applicable. 

(i) Deputy Director, Notapplicable . 
ment 10 % of the V8 - 

NationalMalaria 
cancies shallbe filled 

Eradication Pro 
up from amongst the 

gramme - 2 . 
Group D staff who are 

(ii) Deputy Director 
Matriculate or possess 

Administration /Ad . 
equivalent qualifica 

ministrative Officer 
tion and have rendcred 

from Directorate 
5 years of servico in 

General of Health 
Group D on thc basis 

Services /Any other 
of departmental exa 

[ostitution of this 
mination . The maxi 

Directorate located 
mum age limit for eli 

in Delhi/New Delhi –- 2 . 
gibility for crimination 

( iii) Deputy Assistant 
being 45 years (50 years 

Director, National 
for the Scheduled 

Malaria Erudication 
Castes and Scheduled 

Programme- -1 . 
Tribes), provided that 

Note : Senior mest D : puly 
the maximum Dumber 

Director will be the 
of persons to be rec 

Chairmun , 
cruited by The method 
shall be limited to 10 % 
of the vacancies of Lo 
wer Division Clerks 
Occurring in a ycar and 
unfllled vacancies shall 
not bocarried inver. 

- - 
- - 

- . . - - . — 
- - - - - - - - - - 

- - - - 
General Central Rs. 425 - 12 -500 - Noo Between 18 and 25 (1) Matriculation or equivalent 
Service Group EB- 15 -560- 20 - selection years (Rolaxable qualification from a recognis 
C Non-Gazetted 700 . 

upto 35 years in cd University or Board with 
(Non -Ministerial) 

case ofGovernment 

diploma or Overseer s certi. . 
servants ). 

ficate in Mechanical Engi 
necring from a recognised 

Institution . 
( ii ) One ycars experience in Me 

chanical Draftsmanship . 
The qualification regarding 
experienco is relaxable at the 
discretion of the competent 
authority in the case of candi 
dates belonging to the Sche 
duled Castos and the Sche 
duled Tribes, if at any stage of 
selection, the competent 
authority is of the opinion 
that sufficient number of can 
didates from these communi 
ties possessing the requisite 
experience are not likely to be 
available to fill up the vacan 

cies reserved for thom . 
----- -- - - - - - -- - --- - . - : - . - . - - -. 

- - - - 


— 


- 


— 


- 


- 


- 


- 


- 


--- -- 


3 


6 


- 


- 


9 . Draftsman 

Mechanical 


n 


e 


---- -- -- -- 
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- 


- 


= 


- 


- - - _ - - = 


- 


- 


. 


= 


- - 


- - - 


- - - - 


- 


- - - - . 


- 


- 


- 


. 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - - - - - - 


- - 


9 


10 


12 


13 


NO . 


2 yos 


B ; promotion failing. 

which by direct recruit- 
mont. 


11 
- - - - - - 
By promotion from Drafts- 
men with 8 years regular 
servicc in the grade . 


(i) Deputy Director, Notapplicable . 

NationalMalaria 
Eradication Pro 

gramnc _ 2 . 
(i) Deputy Director Ad 

ministration /Admi 
ministrative Officer 
fram Directorate 
Guncral of Health 
Services /Any other 
Institution of this 
Directorate located 

in Delhi New Delhi , 
(iii ) Deputy Assistant 

Director, National 
Milria Eradication 

Programme- 1 . 
Note : Scnior most De 

puty Director will be 
by the Chairman , 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- - - 


- 


- - - - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


10 . Draftsman 


Not . 
pplicable . 


Between 18 and 25 
years . 


General Central Rs. 260 - 8 - 300 - 
Service Group EB -8 - 340 - 10- 

" Non -Guzelted 380 -EB - 10 - 430 . 
Non -Ministeriel 


Matriculation of cquivalent quali 

fication from a recognised Uni 
versity or Board with Diploma 
in draftsmanship from recognised 
Jostitute . 


- - - - - - - 


-- 


- 


- - 


- - - - 


- - 


- 


- - - 


- 


10 


11 


12 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


Notapplicable 


2 yects. 


By direct recruitment. 


Not applicable. 


(i) Deputy Director, Not applicable . 

NationalMalaria 
Eradication Pro 

gramme_ 2 . 
( ii ) Deputy Director 

Administration /Ad 
ministrative Officer 
from Directora te 
General of Health 
Sorvices /Any other 
Institution of this 
Directorato located 

in Delhi/New Delhi- - 2 
( iii) Deputy Assistant 

Director, National 
Malaria Eradication 

Programme 1 , 
Note : Senior most Deputy 

Director will be the 
Chairman , 


— . - - - 


- 


-- - - . . 


- 


- - 


- - - 


- - - 


- 


- - 


- 


3 


- - 


L 


our 


11. Research 

Assistant 


General Central Rs. 425 - 15 -500 - Selection 
Service Group C EB - 15 -560- 20 
Non -Gazetted 700. 
(Non -Ministerial) 


30 years. 
( Relaxable upto 35 
years in case of Go- 
vernment servant) 


Essential 
A Master s degree in Zoology . 
Desirable : 
Two years practical experience 

in a Modical/Research Labora 
tory . 


- - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 
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cenes 
9 


- 


- 


- 


10 


11 


1 U - - - 


_ UTLUN 


12 


Age : No. 

2 years . 
Educational Qua 
lification - As pres 
cribed in column 11 


By promotion , failing By promotion from Senior 

which by direct recruit 
ment, 

who are Science Graduates 
and have 3 years regular 
service in the grade . 


12 

13 
(1) Deputy Director , Not applicable. 

National Malasla 
Eradication Pro 

gramme- 2 . 
(Ił Deputy Director 

Administration /Ad . 
ministrative Officer 
from Directorate 
Genoğal of Health 
Services/Any other 
Institution of this 
Directorate located 

in Delhi New Delhi-– - 2. 
( iil ) Deputy Asistant 

Director, National 
Malaria Eradication 
Programme - 1 . 


Note : Senior most Deputy 

Director will be the 
Chairman , 


2 


1 


3 


6 


56 


12 . Tochnician 

Senior 
Technician 


Non 
Selection 


Gencral Central Rs. 380 - 12 -500 
Service , Group EB - 15 - 560. 
C Non -Gazetted 
(Non-Ministerial) 


Betweon 18 and 25 Essential : 
years . 

Science Graduate in Biology /Bio 
(Relaxablo upto 35 chemistry /Microbiology . 
years in case of Go- Desirable :--- 
vernment servants ). Ono year practical experience in 

Medical/ Biological Laboratory . 


- 


- - - 


- - 


10 


10 


11 


12 


13 


No 


2 years . 


50 % by promotion, fall . By promotion from Labora . 

ing which by direct re - tory Asistant/ Junior Tech - 
cruitment , 

nician in the scale of Rs. 
50 % by direct recruit 260 -430 with 8 years com 
mcnt. 

bined regular service in 
either of the grades . 


(i) Deputy Director , Not applicable . 
NationalMalaria 
Eradication Pro 

granume - 2 . 
(1 ) Deputy Director Ad 

ministration /Admi 
nistrative Officer 
from Directorato 
General of Health 
Services/ Any other 
Institution of this 
Directora te located in 

Delhi/New Delhi- 2 . 
(ii ) Deputy Assistant 

Director , National 
Malaria Eradication 

Programme- 1 . 
Note : Senior most Doputy 

Director will be the 
Chairman . 


1 


3 


58 


13 . Laboratory 

Assistant/ Junior 
Technician 


4 
General Central Rs. 260-8 -300 
Service, Group EB -8 - 340 - 10 
C Non -Gazetted 380 -EB - 10 
(Non -Ministerlal) 430 . 


Non 
Selection 


Between 18 and 25 Essential : 
years, 

B . Sc. 
(Rolaxable upto 35 Desirable : 
yoars in caso of Go- One year s experience lo Modica i 
vernment Servant). Biological Laboratory . 


[FT FT II — 


V 
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= 
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-- 


- = - - = -= - 


- - 


- - 


- 


I 


- 


- - 


- 


10 


- 


- 


No . 


2 yours. 


50 % by promotion , 50 % 

by direct recruitment. 


11 

12 

13 
-- - - - -- - - - - -- 
By promotion from Insect Col. (i) Deputy Director , Not applicable. 

lectors with 3 years regular NationalMalaria 
scrvicc in the grade . 

Eradication Pro 

gramme 2. 
(u ) Deputy Director 

Administration /Ad 
ministrative Offcer 
from Directorate Ge 
neral of Health Ser 
vices / Any other Ins 
titution of this Direc 
torate locatçd in 

Delhi/New Delhi- 2 . 
(iii ) Deputy Assistant 

Director , National 
Malaria Eradication 
Programm - 1 . 


Note : Senior inost 

Deputy Director will 
be the Chairman . 


- 


- - - - - - 


- - . 


- 


- - 


14 . Insect Collector 


- - - 
30 General Central Rs. 260-6 -326 

Service Group C EB - 8 - 350 . 
Non -Gazetted 
(Non -Ministerial) 


Not 
applicable . 


Between 18 and 25 Essential ; 
ycars . 

Higher Secondary with Science . 
(Relaxable upto 35 Desirablo : 
years in case of Go- One year s experience in Medical/ 
vernment servant). Biological Laboratory , 


- 


. - 


- 


- 


- 


- 


. 


- 


- 48 


- 


- 


10 


13 


11° 
Not applicable. 


Notapplicable . 


2 years. 


By direct recruitment. 


Notapplicable . 


(i) Deputy Director, 

National Malaria 
Eradication Pro 
gramme_ 2 . 


( ii ) Deputy Director Ad 

ministration /Admi 
nistrative Officer 
from Directorate Ge 
aeral of Health Ser 
vices/Any other Insti 
tution of this Directorato 
located in Delhi/New 
Delhi — 2 . 


( iii ) Deputy Assistant 

Director, National 
Malaria Eradication 
Programme- 1 . 


Note : Senior most Deputy 

Director will be the 
Chairman . 
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- 


- 


- 


TTTU 


ITU 


. - - - - - - - 

- -- - 


" 


- -- 


- - 
- 


- - 


-- 


- 


- 


. 


- - 


2 


- - - 
6 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


. 


- 


- - 


- 


15 . Mechanic 


- - - - - 

General Central Rs. 260 -6 -326 - 
Servicc Group C EB -8 - 350 
Non - gazetted 
(Non -Ministerial) 


Not 
applicable 


Between 18 and 25 

year s 
(Relaxable upto 35 
years in caso of Go- 
vernment servants) 


- - - - - - -- 
(1) Matric or equivalent qulinis 

cation from a recognised 

University or Board . 
( 11 ) Diploma in Mechanical and 

Electrical Welding and fitters 
from industrial Training 
Instute 


The qualification regarding 
cxpcricnce is relaxable at the 
discretion of the competent 
authority in the case of candi 
dates belonging to the Schedu 
ied Custe. And the Scheduled 
Tribes , if at any stage of selec 
tion , the compctent authority 
is of the opinion that suficient 
number of candidates froin 
these communities possessing 
the requisite cxperience arc 
not likely to be available to fill 
up the vacancies reserved for 
thom . 


- - - 


- - 


- ----- -- - - - - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


10 


11 


- 


-- 


Not applicable 


2 years 


By directrecruitment 


Notnpplicables 


13 
- - - - - - 
(i) Deputy Director Notapplicable 

National Malaria 
Eradication Pro 

gramme - 2 
(ii ) Deputy Director Ad 

ministration /Adminis 
trative Officer from 
Directorate General 
of Healtlı Services 
Any other Institution 
of this Directorato 
located in Delhi/New 
Delhi 

- - 2 


( ili ) Deputy Assistant 

Director , National 
Malaria Eradication 
Programm - -1 


Note : Seniormost Deputy 

Director will be the 
Chairman , 


DF - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - 


- 


- - - - 


- 


- - - - - - - - - - - - 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


-- - 


- - - 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


- - - - 


- 


- - 


2 


3 


5 


- - 


- 


Selection 


16 . (1) Driver 
( ii ) Driver -cum 

Mechanic 


General Central Rs. 260 -6 - 326 - 
Service Group EB -8 - 350 
"C " Non-Gazetted 
(Non -Ministerial) 


Betsveen 18 and 25 Essential : 
years . (Relaxable up - (i) Possess a valid Driving Licence . 
to 35 years in case of (ii) At Icast 3 years experience 
Govt. Scrvants.) in driving. 


Desirable : 
Middle Standard Pass . 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


T - 


- 


- 


- 
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- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - - - - - - - 


- 


- - 


- 


- - - - - - 


- - - - 


- - - - 


- 


- 


------ 


- -- --- -- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


10 


12 


13 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - - - 


— — 


- 


2 years 


Age : No 
Ollos : Yes 


1556 ly transfer, failing 

which by Jirect recruit - 
mynt 75 . hy direct 
recruitinent 


By transfer , on the results of (i) Deputy Director, N2- Not applicable 

a test in driving designed to tional Malaria Eradica 
adjudge the suitability for tion Programme - 2 . 
the post with reference to 
standards of competence (ii) Deputy Director Ad 
considered essential for dri- ministration / Adminis 
vers of staff car from amo - tratiyc Officer from Di 
ngst Group D employees rectorate General of 
posscssing the qualifica Health Servicos./ Any 
tions prescribed for direct other Institution of this 
recruits . 

Directorate located in 
Delhi/New Delhi - 2 


( iii) Deputy Assistant 

Director, National Ma 
laria Eradication Pro 
grammc— 1 , 


Note : Senior most Deputy 

Director will be the 
Chairman , 


- 


- 


- 


- 


- - 


, 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- -- - 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


17 . Malaria Inspector 6 


Sclection 


Gencral Central Rs. 330 - 10 - 380 - 
Scivicc Group EB -12-500-EB 
C Non -Gazetted 15 -560 
(Non -Ministerial) 


6 

- - 
Between 18 and 25 Essential : 
years . 

(i) Matriculation or equivalent 

qualifications from a recognised 
" ( Tlie crucial date University or Board . 

for determining age 
limit will be the ( ii ) Should have passed Sanitary / 
closing date for Health Inspector s Course . 
receipt of appli 
cations from candi- Desirable : 
date in India (other Training in Malariology 
than Andaman and Filariology . 
Nicobar Islands and 
Lakshadweep )." 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


- - - - 


- 


- 


- - - - - 


- - 


- - 


- 


- 


-Tum 


--- 


- - 


- 


- 


- - -- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


— 


- - - - 


- - - - 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - 

8 


10 


11 


12 


- 


- 


- - - - 


L 


Age : No Qualifica - 2 years 
tion ; As indicatded 
against col, 11 


By promotion failing which 

hy direct recruitment. 


Transferrer by deputation : (i) Deputy Director, Not applicable 
By promotion from Laboratory National Malaria Fra 
Assistants / Junior Techni- dication Progrummc- 2 
cians in the scale of pay of (ii) Deputy Director Ad 
Rs, 260 -430 who have passed ministration/Administra 
Malaria / Filaria /Health / Sa - tive Oflicer from Dire 
nitary Inspector s Coursectorate General of Health 
and have five years rogular Services./Any othor Ins 
service in the grade failing titution of this Direct 
which by promution from In rate located in Delhi/ 
sect Collectors in the scale New Delhi — 2 . 
of pay of Rs, 260 - 350 who (iii ) Deputy Assisiant Dir 
have passed Malaria /Filuria rector, National Malaria 
Sanitary / Hсalth Inspectors Eradication Program 
course and have five years mc - 1 . 
regular service in the grade . Note : Senior most Deputy 

Director will be the 
Chairman . 


- 


-- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 
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. 


- 


- - --- - 


-- ----- .- -- - - 


- -- - 


- -- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- -- 


- - - 


- 


- 


6 


18. Tolephone 

Operator. 


General Central Rs. 260- 6 - 290- Not Betweon 18 and 25 (1) Matriculation or equivalent 
Service Group C EB- 6- 326- 8 -366 - applicable, years. ( Relaxable qualification from a recognised 
( non- sazctted EB- 8 - 390- 10 - 400 

upto 35 years in case University or Board. 
( non- ministerial) 

of Govt . servants.) 

( ii) Experience as Telephone 
Operator and in handling of 
P . B. X . 
- --- - - -- - - 


- - - 


- 


- 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - -- - - - 


-- - - 


- 


. 


9 


10 


10 


13 


11 

11 
Not applicable 


Not applicablo 


2 years 


By direct recruitment. 


(i) Deputy Director , Not applicable 

National Malarla 

Eradication Programme- 2 
( ii ) Deputy Director Ad 

ministration/ Adminis 
trative Officer from the 
Directorate General of 
Health Services/ Any 
other Institution of 
this Directorate located 
in Delhi/New Delhi- 2 
( iii ) Doputy Assistant Di 
rector, National Malaria 

Eradication Programmc- 1 
Noto : The Senior most 

Deputy Director will be 
the Chairman. 


INo. 


A. 12018/11/ 79- Adme.II / C & CD ] 


नई दिल्ली, 22 अक्तूबर, 1980 
मा० का , नि0 595 ( म ).- - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुम द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए पोर राष्ट्रीय संचारी रोग संस्थान तथा 
राष्ट्रीय मलेरिया उन्मूलन कार्यक्रम ( समूह घ पद ) भर्ती नियम , 1978 का अधिक्रमण करते हुए राष्ट्रपति एतद्वारा राष्ट्रीय मलेरिया उन्मूलन कार्यक्रम के समूह 
ष के पदों पर भर्ती करने की विधि को विनियमित करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् :- - 

1. संक्षिप्त शीर्षक और प्रारम्भ :--- ( 1 ) इन नियमों का नाम राष्ट्रीय मलेरिया उन्मूलन कार्यक्रम ( समूह घ पद ) भर्ती नियम , 1980 है । 
( 2 ) में सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि को लागू होंगे । 
2 . लागू होना : - - ये नियम इन नियमों से संलग्न अनुसूची के स्तम्भ 2 में निर्दिष्ट पदों के लिए लागू होंगे । 
3. संख्या, वर्गीकरण तथा वेतनमान : - -पदों की संख्या उनका वर्गीकरण तथा वेतनमान यही होंगे जैसा कि अनुसूपी के स्तम्भ 3 से 5 में निविष्ट है । 

4 . भर्ती की विधि , प्रायु-सीमा , अहंताएं प्रादि : - - उक्त पदों पर भर्ती की विधि , भायु-सीमा , पहनाएं तथा अन्य बातें वहीं होंगी जैसा कि उक्त अनुसूची 
के स्तम्भ 6 से 14 में निर्दिष्ट हैं । 

5. चपरासी के पदों पर नियुक्न व्यक्तियों की होमगार्ड का प्रशिक्षण प्राप्त करना होगा : -- इन नियमों में किसी भी मात के होते हुए इन नियमों के अधीन 
चपरासी के पद पर नियुक्त प्रत्येक व्यक्ति के लिए तीन वर्ष की अवधि का होमगार्ड का प्रशिक्षण प्राप्त करना अनिवार्य होगा । 

परन्तु प्रशिक्षण की अवधि में किसी व्यक्ति के कार्य निष्पादन मौर उसके द्वारा प्राप्त किए गए प्रशिक्षण के स्तर को देखते हुए कमाण्डेंट जनरल , 
होमगार्डस इस अवधि को घटाकर दो वर्ष कर सकते हैं । 

6. अनर्हता : कोई व्यक्ति : - ( क ) जो किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह करता/ करती है अथवा विवाह की संविदा करता /करती है जिसका कि पति पा जिसकी 
पत्नी जीवित हो , अथवा ( ख ) जो व्यक्ति एक पति / एक पत्नी के जीवित रहते हए किसी व्यक्ति के साथ विवाह करता/करती है अथवा विवाह की संविवा करता) 
करती है , सेवा में नियुक्त होने का पात्र नहीं है होगा । 

परम्सु केन्द्रीय सरकार यह समाधान होने पर कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति के दूसरे पक्षकार पर लागू होने वाली स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है, पोर 
ऐसा करने के अन्य प्राधार हैं, किसी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 

7. छूट देने की शक्ति :-- - जहाँ केन्द्रीय सरकार का यह विचार हो कि छूट वेना प्रावश्यक या उचित है वहाँ वह लिखित कारणों के माधार पर पादेश 
वारा किसी श्रेणी या वर्ग से संबंधित व्यक्तियों की इन नियमों के किसी उपबन्ध से छूट दे सकती है । 

8. व्यावति : - इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय -समय पर जारी किए गये आवेशों के अनुसार अनुसूचित जाति/ अनुसूचित जनजाति तथा विशेष 
वर्गों के व्यक्तियों के लिये जिन प्रारक्षणों और अन्य रियायतों की व्यवस्था करना अपेक्षित है, उन पर इन नियमों की किसी बात का प्रभाव नहीं पड़ेगा । 


[ भाग II- - खण्ड 3 (i) ]] 
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भारत का राजपत्र : प्रसाधारण 

- - - -- - - - - - - 
अनुसूची 

- - 


- - 


- - - - - - - 


- - - - -- 


- 


- . - 


- - - 


- - 


. - - 


पदनाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


क्रम 
मख्या 


पदों की 
संख्या 


क्या सेलेक्शन पद मीधी भर्ती के लिए प्राय सीधी भर्ती के लिए शैक्षिक तथा अन्य 
अथवा गैर 

सीमा प्रर्हताएं 
सेलेक्शन पद 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- - 


- 


- - - - - - - - 


- - - - - 

1 . चपरासी 


18 


गैर- सेलेक्शन 


मिडिल स्टाई उत्तीर्ण । 


मामान्य केन्द्रीय सेवा 196- 3- 220- 
ममूह ष मराज - दरो०- 3- 232 
पत्रित 

रुपये । 


18 से 25 वर्ष 
( सरकारी कर्मचारियों के 

मामले में 35 वर्ष तक 
शिथिननीय ) 


टिप्पणी : प्रायु सीमा निर्धा 

रित करने की निर्णायक 
तारीख प्रत्येक मामले 
में वही अंतमि तारीख 
होगी जिस तारीख तक 
रोजगार कार्यालय को 
उम्मीदवारों के नाम 
भेजने के लिए कहा गया 
हो । 


- -- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


- - - 


। 


- 


- - - - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


9 


13 


14 


या सीधी भर्ती किए परिवीक्षा की अवधि भर्ती की पद्धति क्या भर्ती सीधे प्रोन्नति प्रतिनियमित स्थानांतरण यदि कोई विभागीय प्रोन्नति परिस्थितियां जिन में 
जाने वाले व्यक्तियों यदि कोई हो होगी या प्रोम्नति द्वारा या स्थाना - धारा भतीकी मशा में बेटे जिनसे समिति हो तो उसकी सा - भर्ती करने के लिए 
के लिए पिहित तरण द्वारा तथा विभिन्न पनियों प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति /स्थानातरण चना 

संघ लोक मेवा प्रायोग 
पाय और शेषिक धारा भरी जाने वाली रिमितयों किया जाएगा 

से परामर्श किया 
महसाए प्रोन्नति की की प्रतिशतता 

जाएगा 
दशा में लागू होंगी 

- - -- - 
10 11 

12 
. . - - --- - - - - -- - - - 

- । - । - .. - - - -- - - 
सागू नहीं होता 2 वर्ष 75 प्रतिशत सीधी भनी द्वारा ऐसे सफाईवाला, फरास , चौकी- ( 1 ) उप निदेशक राष्ट्रीय लाग नहीं होता । 

पौर 25 प्रतिशत स्थानांतरण दार के स्थानांतरण धारा जिसकी मलेरिया उन्मुलन 
के द्वारा । 

5 वर्ष की नियमित सेवा हो कार्यक्रम 
गई हो और जिसे प्रारम्भिक ( 2 ) उप निदेशक ( प्रशा 
मारशान हो तया हिन्दी मन ) या स्वास्थ्य 
अपवा किसी क्षेत्रीय भाषा को सेवा महानिदेशालय 
पढ़ सकता हो । 

अथवा दिल्ली/नई 
दिल्ली स्थित इस 
निदेशालय की किसी 
मन्य सस्था का 
प्रशासन अधिकारी । 


( 3 ) प्रशामन अधिकारी , 

राष्ट्रीय मलेरिया 
उन्मुलन कार्यक्रम । 


टिप्पणी : यरिष्ठतम उप 

निदेशकः अध्यक्ष 
होंगे । 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- -- - 


- 


- - 


- 


- 


- 
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- - 


- 


- - - 


- 


- - 


- - - - - 


- 


___ 1 


2 


- - 


- 


- 


2 . पौकीदार 


- - - - । - - - -- -- - - - - - - - -- - - -- - 
मामान्य केन्द्रीय मेवा 196- 3- 220-द लागु नही लोमा 18 से 25 वर्ष मिरिल स्टीपुई उत्तीर्ण, भूतपूर्व 
समूह ष मराज- रो०- 3-232 रुपये । 

( सरकारी कर्मचारियों के मैनिक को तरजीह दी जाएगी । 
पनित 

मामले में शिथिननीय ) 
टिप्पणी : 

आयु सीमा निर्धारित करने 
की निर्णायक मारीन 
प्रत्येक मामले में वही 
अंतिम तारीख होगी 
जिम मारीम्म मक रोज 
गार कार्यालय को उम्मीद 
वारों के नाम भेजने के 

लिए कहा गया हो । 
- - - - - -- - - - - - - - - - - - - 


__ -- - - 


- - 


- - - - 


- - - 


- - 


12 


.. - 


10 
- - 


- --- - - - 


- . . - - - 


11 

- - -- - . . 
सीधी भर्ती द्वारा 


---- 


-- - 


लाग नहीं होता 


2 वर्ग 


लागू नहीं होता 


13 

___ - - - - - - 
( 1 ) अनिदेशक , राष्ट्रीय लान नहीं होता 

मलरिया उन्मलन 
कार्यक्रम । 
उप निदेशक ( प्रशा 
मन ) या म्यास्थ्य 
मेया महानिदेशालय 
अथवा दिल्ली नई 
दिलनी स्थित इम 
निवेशलाय को किया 
अन्य सम्मा का प्रणा 

मन अधिकारी । 
( 3 ) प्रशासन अधिकारी 

राष्ट्रीय मलेरिया 

उन्मूलन कार्यक्रम । 
टिप्पणी : वरिष्ठतम उा 

निदेशक प्राध्यक्ष होंगे । 


--..-.... - _ 


_ 


_ .. - -- ..- - 


- - . - -. - 


- - 


- 


- - 


- 


- - - 


-..- - 


- 


- 


. 


- 


- 


- 


. . . 


- 


- - - 


- - - 


-- 


- - - 


- - - 


- 


- -. 


. 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


. - - 


- - 


- - 


- 


3. लीनर 


11 


सामान्य केन्द्रीय सेया 196- 3- 220-६० लागू नहीं होना 
ममूह घ अराज - रो०-3-232 रुपये 
पनिन । 


18 से 25 वर्ष अनिवार्य : 
( मरकारी कर्मचारियों के प्राइमरी स्टैडई उत्तीर्ण । 
मामले में 35 वर्ष नमः वांछनीय : 
शिथिननीय ) मोटर ड्राइवरी का लाइसेंस 
टिप्पणी : आय सीमा निर्धा- रखता हो । 
रित करने की निर्णायक 
नारीख प्रत्येक मामले 
में वही अंतिम तारीख 
होगी जिम तारीख तक 
रोजगार कार्यालय को 
उम्मीदवारों के नाम 
भेजने के लिए कहा 

गया हो । 
. 


- - - 


- - - - -- 


- - - - 


- - -- 


- - - - 


. 


- 


- 


- - - 


- 


- 


--- -- - 


-- -- - - - - - 


- 
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-- - 


. 


-. . . 


भारत का राजपत्र : प्रसाधारण 
. -- - - . - -. - -- - - 

12 


. 


- - . - . . 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


[ भाग I---- खण्ड 3 (i ) ] 
-- - - - - -- - - - - - - - - - - . .-- 

10 

_ - - - -- - - 
नाग नहीं होता । वर्ष 


- 


- - - - - - - - -- . 

11 


13 


14 


- 


- - . . 


__ - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


मीही भर्ती धारा । 


नाग नहीं होना । 


( 1 ) उप निदेशक, राष्ट्रीय लान नहीं होता । 

मलेरिया उन्मलन 

कार्यक्रम 
( 2 ) उप निदेशक ( प्रशा 

सन ) या स्वास्थ्य 
मेवा महानिदेशालय 
अथवा विल्ली /नई 
बिल्ली स्थित इस 
निदेशालय को किसी 
अन्य सस्था का 

प्रशासन अधिकारी । 
( 3 ) प्रशासन अधिकारी, 

राष्ट्रीय मलेरिया 

उन्मलन कार्यक्रम । 
टिप्पणी : - वरिष्ठतम उप 

निदेशक अध्यका होंगे । 


. . . 


. . . 


. . 


- --- 


--- 


- 


- - 


12 


- - - 


- - 


- 


4 . सफाईवाला 


10 


प्राइमरी स्टैडई उत्तीर्ण 


मामान्य केन्द्रीय सेवा 19 6- 3- 220-द० लागू नहीं होता । 18 से 25 वर्ष 
ममह घ अराज- रो० - 3- 232 रुपये । 

( मरकारी कर्मचारियों के 
पन्निन । 

मामले में 35 वर्ष तक 

शिथिलनीय ) । 
टिप्पणी : आयु सीमा निर्धा 

रित करने की निर्णायक 
मारीख प्रत्येक मामले में 
यही अंतिम तारीख होगी 
जिम तारीख सक 
रोजगार कार्यालय को 
उम्मीदवारों के नाम 
भेजने के लिए कहा 

गया हो । 
-- - --- - 


- 


- . - 


- . - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- - - ---- - - 


- - - 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- -- -- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - - - - ---- - - - 
10 

11 


- - - - 

12 


- 


- 


- 


- - 


- -- - - - - 


- - 


- 


- 


- - 


लागू नहीं होता । 


सीधी भर्नी द्वारा । 


लाग नहीं होता 


13 

14 
( 1 ) उप -निदेशक राष्ट्रीय लोग नहीं होता । 

मलेरिया उन्मलन 

कार्यक्रम 
( 2 ) उप -निदेशक ( प्रशा 

मन ) या स्वास्थ्य 
मेवा महानिदेशालय 
अथवा दिल्ली / नई 
दिल्ली स्थित इस 
निदेशालय की किसी 
अन्य सस्था का प्रशा 

मन अधिकारी । 
( 3 ) प्रशासन अधिकारी , 

राष्ट्रीय मलेरिया 

उन्मूलन कार्यकम । 
टिप्पणी :- -- बरिष्ठतम उप 

निदेशक अध्यक्ष होंग । 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 
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1 


2 


3 


4 


5 


- - 


- 


- 


- 


- 


5. फीड पर 


1 


प्राइमरी स्टे 


उतीर्ण 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 196- 3- 220-६० 
समूह ष पराज - रो०- 3- 232 रुपये 
पमित । 


लागू नहीं होता । 18 से 25 वर्ष 

( सरकारी कर्मचारिपों के 
मामले में 31 वर्ष तक 

शिथिलनीय ) । 
टिप्पणी ; प्रायु सीमा मिर्धा 
रित करने की निर्मायक 
तारीख प्रत्येक मामले 
में वही अनिम तारीख 
होगी जिम तारीख तक 
रोजगार कार्यालय को 
उम्मीदवारों के नाम 
भेजने के लिए कहा 
गया हो । 


11 


12 


13 


14 


10 
दो वर्ष 


लागू नहीं होता । 


मीधी भर्ती कारा । 


लागू नहीं होता । 


( 1 ) उप निदेशक , राष्ट्रीय लागू नहीं होता । 

मलेरिया उन्मूलन 

कार्यक्रम । 
( 2) उप -निदेशक ( प्रशा 

सन ) मा स्वास्य 
सेवा महानिदेशालय 
प्रच्या दिल्ली /नई 
दिल्ली स्थित इस 
निदेशालय को किसी 
मन्य सस्था का 

प्रशासन अधिकारी । 
( 3 ) प्रशासन अधिकारी , 

राष्ट्रीय मलेरिया 

उन्मूलन कार्यक्रम । 
टिप्पणी :- - वरिष्ठतम उप 

निवेशक अध्यक्ष होंगे । 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


- - - 


- - - 


12 


3 


6. दफतरी 


2 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- - 


- - 


- - - 


14 


सागू नहीं होता । 


सामान्य केन्द्रीय मेवा 200- 3- 206-4 - लागू नहीं होता । लागू नहीं होता । 

लागू नहीं होता । 
समूह घ पराम - 23 4-40रो० - 4 
पक्षिप्त । 250 रुपये । 

__ - - - - 
10 - - - 
11 12 . 

13 
दो वर्ष पानति वारा । इम ग्रेस में नियमित नियुक्ति के ( 1 ) उप-निदेशक, राष्ट्रीय लागू नहीं होता । 

बाद 3 वर्ष की सेवा वाले मलेरिया उन्मूलम 
चपरासियों में से पदोन्नति कार्यक्रम । 
द्वारा । 

( 2 ) उप-निदेशक ( प्रशा 

सन ) या स्वास्थ्य 
सेवा महानिदेशालय 
अपवा दिल्ली/ नई 
विल्सी स्थित इस 
निवेशालय को किसी 
अन्य सस्था का 

प्रशासन अधिकारी । 
( 3) प्रशासन अधिकारी , 

राष्ट्रीय मलेरिया 

उन्मूलन कार्यक्रम । 
टिप्पणी :-- - वरिष्टतम उप 

निदेशक मध्यम होंगे । 
[ स०ए० 12018/ 3/ 79- जी०सी० एण्ड सी०सी०] 
सी . व्ही० एस० मणि, अपर सचिव (स्वास्थ्य ) 


--- 


- 


- - - - 
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Trafit E : TUTT 

1151 
= - = = - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - -- - - -- -- - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - 
G . S . R . 595 ( E ). - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution and in supersession of the 
National Institute of Communicable Diseases and the NationalMalaria Eradication Programme (Group D Posts ) Recruitment Rules , 
1978 , the President hereby makes the following rules regulating themethod ofrecruitment to Group D posts in the NationalMalaria Era 
dication Programme, namely : 


1. Short titlo and commencement. - ( 1) These rules may be called the NationalMalaria Eradication Programme (Group D Posts ) 
Recruitment Rules 1980 . (2 ) They shall come into force on the date of their publication in the official Gazette . 


2. Application . These rules shall apply to the posts specified in column 2 of the Schedule annexed to these rules . 


3. Number , Classification and scale of pay :-.-- The number of the posts, their classification and the scale of pay attached thereto , 
shall be as specified in columns 3 to 5 of the Schedule aforesaid . 


4. Method of recruitment, age limit, qualifications etc. :- The method of recruitnicnt, age limit , qualifications and other matters 
relating to the said posts shall be as specified in columns 6 to 14 of the said Schedule . 


5. Persons appointed as peons to undergo training as Home Guards : - Notwithstanding anything contained in these rules, ovory 
person appointed as a peon under these rules shall undergo compulsory training as home guard for a period of three years : Provided that 
the Commandant General, Homeguards having regard to the performance of, and standard of training achieved by, any person during the 
period of training, reduce such period to two years . 


6 . Disqualification !-- No person 


( a ) who has entered into or contracted a marriago with a person having a spouse living or 


( h ) who , having a spouso living has entered into or contracted a marriage, with any person , shall be cligible for appointment to any 
of the said posts : 


Provided that the Central Government may, if satisfied , that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this 
rule . 


7 . Powor to relax :- Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expediont so to do, it may, by order, 
for reasons to bo recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 


8 . Saving : Nothing in these rules shall effect reservation , relaxation of age limit and other concessions required to be provided for 
tho Scheduled Castes and Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central 
Government from time to time in this regard . 


SCHEDULE 


- 


LA 


- 


- 


S . Name of 
No. post 


Classification 


Scale of pay 


Nuin - 

ber of 
posts 


Age limit for direct 
recruits 


Whether 
Selection 
post or 
non - selec 
tion post 


Educational and other i qualifi 
cation required for direct to 
cruits 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - - - 


- - 


- 


- 


- 


3 


: 


- 


- 


- - 


- 


- - 


1. 


Peon 


Non 
Selection 


Middle Standard Pass . 


General Central Rs. 196 -3 -220 
Servico Group EB - 3 - 232 . 
D Non 
Gazetted 


Between 18 to 25 
years. 
(Relaxablo upto 35 
years in case of 
Goverament Ser 
vants) 


Note : The crucial 
dato for determi. 
nation of age limit 
in each case shall 
be the last dato 
upto which employ 
ment oxchange aro 
asked to nominate 
candidates . 


- - - - 
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Whether age and Period of 
educational quali- probation , 
fications prescri- if any 
bed for direct 
recruits will apply 
in the case of pro 
inotecs 
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- - - - - - - - - - - = - - = = - . . : = - = - - = = - = : = - 
Method of recruitment, In caso of recruitment by pro - If a Departmental pro - Circumstances 
whether by direct recruit- motion , transfer, grades from motion committee cxists in wirich 
ment by deputation , which promotion , deputation , what is its composition Union Public 
transfer and percentage transfer to bemade 

Service Com 
of the vacancies to be 

mission , is to be 
filled by various methods 

consulted in 
making re 

cruitment 
- - ---- -- - - - - - 

- - - - - - - - 


-- 


- - - 


9 


10 


13 


14 


Not applicable. 


2 years . 


75 % by direct recruit- By transfer from safaiwala, 
ment and 25 % by Frash , Chowkidar with 
transfer . 

5 years regular Service 
and who possess clemen 
tary literacy and ability 
to rçad Hindi or a regional 
language . 


(i) Deputy Director, Not applicable 

National Malaria 
Eradication Pro 

gramme. 
( ii ) Deputy Director 

(Admn .) or Ad 
ministrative Ollicer 
from Directorate 
General of Health 
Services or any 
other Institution of 
this Directorate 
located in Delhi 

New Delhi. 
( iii) Administrative Offi 

cer , National Ma 
laria Eradication 

Progranım . 
Note : The senior most 

Deputy Director will 
be the Chairman , 

- - - - - - 


- 


- I - - - 


- - 


- 


- 


- 


1 * . 


- 


- 


1 - 


2 -- - 


3 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


1 


- 


2 . Chowkidar . 


14 


ical Central 


Rs. 196-3-220- 


Not 


EB -3 -232 . 


Service Group 
D Non 
Gazetted . 


. Betw en 18 to 25 Middlo standard pass preferably 
applicable . ycars . 

CX - serviceman . 
(Relaxablc upto 35 
yoars in case of 
Government ser 
vants ) 
Note : — The crucial 
date for determi 
nation of age limit 
in each case shall 
be last date upto 
which employment 
exchange were asked 
to nominate candi 
dates . 

- - . - - - - - - . — 


- - - - 


- 


- 


- - 


- - 


- - - - 


10 


12 


13 


14 


- P 


- 


- 


- 


- 


- 


Not applicable. 


Two years. By direct recruitment. 


Not applicable. 


(i) Deputy Director , Not applicable . 

National Malaria 
Eradication Pro 

gramme. 
( 11) Deputy Director 

(Admn. ) from 
Directorate Genc 
ral of Health Ser 
vices of Adminis 
trative Officer from 
any other Insti 
tuțion of this Dircc 
lorate located in 

Delhi. 
( iii) Administrative Offi 

cer , National Mala 
ria Eradication 

Programme, Delhi. 
Note : The Senior 

most Deputy Director 

will be the Chairman , 
----- - - 


- 


- -- - - --- - 


- - 


- 


- 


- - - - - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - - 


- 


- 


- - 


- -- - - -- 


-- -- - - 


- 
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- - - - - - - - - 

1 2 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


4 


- 


- 


- 


- 


- 


3. Cleaner 


General Central Rs. 196 -3 - 220 - 
Service Group EB - 3 -232 . 
D Non 
Gazotted . 


Not 
applicable 


Essential: 
Primary Standard pass . 
Desirable : 
po ;sessing Motor Driving 
Licence. 


Between 18 to 25 
years. 
(Relaxable upto 35 
years in case of 
Government ser 
vants ). 
Note : Thę crucial 
date for oetermi 
nation of ago limit 
in each case shall 
be the last date upto 
which employment 
oxchange were as 
ked to nominate 
candidates. 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - - - - 


- - - 


- - - - - 


-- ---- - --- - 


. 


- 


u . 


. 


- - - - - 


- - - - - 


10 


- - - - - 


13 


14 


- - - 


- - 


- 


Not applicable 


Two years 


By direct recruitment 


Not applicable 


(i) Deputy Director Not applicable 

National Malaria 
Eradication Pro 

gramme. 
( ii) Deputy Director 

(Admn.), Directo 
rate General of 
Health Serviços 


or 


Administrative Offi 
cer from any other 
Institution of this 
Dircctorate located 

in Delhi New Delhi, 
( iii) Administrative Offi 

cer National Mala 
ria Eradication 

Programme Delhi, 
Note : The senior 

most deputy Director 
will be the Chairman , 


- - - - 


- 


- - 


- - - 


- 


. 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- PL 


- - 


- - 


- 


- 


- - - - 


4 


- - 


12 
4 . Safaiwala 


- 


- - 


- 


General Central Rs. 196-3-220 - 
Service Group EB - 3 -232 . 
D Non 
Gazetted . 


Not 
applicable 


Primary Standard pass . 


Between 18 to 25 
years. 
(Relaxable upto 35 
years in case of 
Government Ser 
vants ). 
Note : - The crucial 
date for clotorni 
nation of age limit 
in each case shall be 
the last date upto 
which employment 
exchange were as 
ked to nominate 
candidates . 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- -- - -- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- - - - 
10 


- 


- - - - - 


- - - 


- - - - 


- - -- 


- 


-- - . - 

- - 


- - - - - - 
-- - - - - - 


12 


- -- 


13 


- - 


9 
Not applicable 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - 


Two years 


By direct recruitment 


Not applicable 


( i) Deputy Director Not applicable 
National Malaria 
Eradication Pro 

gramme. 
(ii) Deputy Director 

( Admn. ), Directo 
rate General of 
Health Services 

Or 
Administrative Offi 
cer from any other 
Institution of this 
Directorato located 

in Delhi/New Delhi. 
(iii) Administrative Offi 

cer NationalMala 
ria Eradication 

Programme Delhi, 
Note : The Senior 

most Deputy Director 
will be the Chairman . 
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- 


- 


- 


- 


6 


- 


. 


- 


- 


- - . . 


- 


- - - - 


-- - - - 


5 . Field Worker . 


1 General Central Rs. 196 -3 - 220 - 

Service Group E B - 3 - 232 
D Non 
Gazetted . 


5 
Not 
Applicable 


Between 18 to 25 Primary Standard Pass 
years, 
(Relaxable upto 35 
years in case of 
Government Ser 
vants ). 
Noic - Crucial date 

for determination 
of age limit in each 
case shall be the 
last date upto which 
employment ex 
change were asked 
to nominate candi 
dates , 


- - - - 


- - 


13 


- - - - - 


* * * 
Not applicable 


- - -- 10 --- - - - 
Two years By direct recruitment Not applicablo 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


(i) Deputy Director Not applicable 

National Malaria 
Eradication pro 
gramme. 
Deputy Director 
(Admn .) . Directo . 
rate General of 
Health Services 


or 


Administrative Offi 
cer from any other 
Institution of this 
Directorate located 
in Delhi/New Delhi. 
Administrative Offi 
cer National Mala 
ria Eradication 

Programme Delhi. 
Note The senior 

Most Deputy Direc 
tor will be the Chair 
man 

- - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- i 


- - - - - 


- - - - - - 


- -- ----- - - 


- 


- - --- 


6 . Daftry . 


Rs. 200 - 3- 206 - 
4 - 234-EB - 4 - 250 


2 General Central 

Service Group 
D Non -Gazetiod 


Not 
applicable 


Not applicable 


Not applicable 


- - 


- 


- 


9 


- 


- - - - - - - - - - 


- 


- - 


12 


- 


- - - 


13 


Not applicable 


Two years 


By promotion 


By promotion from peons 

with 3 years service in the 
grade after regular appoint 
ment thereto . 


(1) Deputy Director Not applicablo 

National Malaria 
Eradication Pro 

gramme. 
(11) Deputy Director 

(Admn .), Director 
rate Goneral of 
Health Services 

or 
Administrative Offi 
cer from any other 
Institutions of this 
Directorate located 

in Delhi/New Delhi, 
(iii) Administrative Offi 

cer National Mala 
ria Eradication 

Programmo Delhi, 
Note :- The Senior 

most Deputy Diroctor 
will be the Chairman . 

[No .A .12018 /3/79-G /C & CD ] 
C . V . S . MANI, Addl. Secretary (Health ) 


--- - - - --- --- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - - - - - - 


- 


--- 


- - - --- - --- ---- 
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